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STIFTERVERBAND

WERKSTATTGESPRACHE IN DEN BUNDESLANDERN

Ein partizipatives Beratungsformat zur Weiterentwicklung der Lehrkraftebildung

« 2024 hat der Stifterverband die Gemeinschaftsinitiative Zukunftsmission Bildung (ZMB) ins Leben gerufen.
» Ziel ist es, das Bildungssystem in die Lage zu versetzen, schnell mehr Menschen mit den notwendigen

Kompetenzen fur eine Welt im Wandel aus- und weiterzubilden.

- Die dafur erforderlichen Veranderungen werden im Rahmen thematischer Allianzen umgesetzt.
» Die Allianz fir Lehrkrafte adressiert den teilweise dramatischen Mangel an Lehrkraften.

» |hr Ziel ist es die prognostizierte Lehrkraftelucke bis 2030 zu halbieren.

EIN WERKSTATTGESPRACH IST ...

. .. Arbeitskonferenz mit allen relevanten Stakeholdern der
Lehrkraftebildung und der Bildungsadministration

. ... Austauschort, der die Akteurinnen und Akteure uber alle
Phasen und Bereiche hinweg zusammenbringt

» ... Impulsgeberin fur innovative Losungsansatze
. Ziel: Vereinbarung gemeinsam getragener Losungsvorschlage
fur zentrale Herausforderungen der Lehrkraftebildung

DAS ERGEBNIS: DIE ROADMAP ..

. ... Zusammenstellung der zentralen Losungsansatze inkl. der
Darstellung notwendiger Voraussetzungen, moglicher Hurden
und relevanter Gelingensbedingungen

» ... kein abzuarbeitender Projektplan, sondern ein agiles
Planungs- und Steuerungsinstrument

J©fs

o Gutachten der SWK
« Empfehlungen der KMK
« Masterplan ,,Lehrkraftebildung
neu gestalten®
» weitere Gutachten & Plane der Landes-

regierungen oder anderer Organisationen

WIE WIRD GEARBEITET:

» Grundlage: Ausgangssituation im jeweiligen Bundesland

» Definition des ,,Reparaturbedarfs® durch die Akteurinnen
und Akteure vor Ort

- Erarbeitung von geeigneten konkreten Mal3nahmen in
Arbeitsgruppen

- Dokumentation der Ergebnisse in einer ,Roadmap® im
Anschluss an das Werkstattgesprach

+BAUSTELLE LEHRKRAFTEBILDUNG*
WIE GEHT ES DANACH WEITER:

» Die Roadmap wird allen Mitwirkenden zur Verfugung gestellt

« Die weitere Prozesssteuerung obliegt den Verantwortlichen
des jeweiligen Bundeslandes

. Ziel: Losungsansatze finden Einzug in den Diskurs, strukturelle
Reformen und geeignete Maflnahmen werden auf den Weg
gebracht und umgesetzt

@ Gewinnung von mehr und gut qualifizierten Lehrkraften!

“ DER STIFTERVERBAND UBERNIMMT DIE ROLLE DES FACILITATORS

O UND PROZESSBEGLEITERS

» Initilert und organisiert die Werkstattgesprache
» Moderiert die Arbeitsgruppen
« Dokumentiert die Ergebnisse in einer ,Roadmap®

- Begleitet und unterstutzt auf Wunsch den weiteren (Umsetzungs-)Prozess
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